
Publiskojamā informācija 

1. Informācija par īpašuma struktūru (tai skaitā līdzdalību citās sabiedrībās) 

Pamatkapitāls – EUR 332909.00 
Cēsu novada pašvaldības līdzdalības apmērs – 100% 
SIA “Cēsu tirgus” nav līdzdalību citās sabiedrībās. 
 

2. Ziņas par kapitālsabiedrības darbības un komercdarbības veidiem 
 
Komercdarbības veids – sava vai nomāta nekustamā īpašuma izīrēšana un pārvaldīšana (NACE 68.20) 
 

3. Kapitālsabiedrības ziedošanas (dāvināšanas) stratēģija un ziedošanas (dāvināšanas) kārtība 

SIA “Cēsu tirgus” neveic ziedojumus (dāvinājumus) 

4. Informāciju par katra saņemtā un veiktā ziedojuma (dāvinājuma) summu un saņēmējiem vismaz par 

pēdējiem pieciem gadiem 

SIA “Cēsu tirgus” neveic un nav saņēmis ziedojumus (dāvinājumus) 

5. Informāciju par iepirkumiem vismaz par pēdējiem pieciem gadiem 

SIA “Cēsu tirgus” nav veikusi iepirkumu procedūru 

6. Informācija par saņemto valsts vai pašvaldības finansējumu 

SIA “Cēsu tirgus” nesaņem valsts vai pašvaldības finansējumu. 

7. Informācija par Valdes locekli (profesionālā darba pieredzi, izglītību, amatiem citās kapitālsabiedrībās, 

pilnvaru termiņiem) 

Ar 2025. gada 1. jūliju par SIA “Cēsu tirgus” valdes locekli iecelta Gunita Tomsone, amatā uz 5 (pieciem) gadiem līdz 

2030. gada 30. jūnijam. 

Darba pieredze: 

2016 — 2024 Vidzemes reģiona vadītāja VAS Latvijas Pasts 

2004 — 2015 Vidzemes reģiona vadītāja SIA Venden 

1998 — 2000 Komercdirektore, Valdes locekle AS Ruks 

Izglītība- Profesionālais bakalaura grāds biznesa vadībā un uzņēmuma un iestādes vadītājs 

Vidzemes augstskola 

 

8. Atalgojuma politikas principi un informāciju par katra valdes un padomes locekļa atalgojumu 

Atalgojumi tiek noteikti un saskaņoti  ar kapitāla turētāja pārstāvi. Valdes kocekļa atalgojums tiek noteikts atbilstoši 

Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumā noteiktajām tiesību normām. 

Informācija par valdes atalgojumu 

Gunita Tomsone Valdes locekle mēneša atlīdzība EUR 2000 


